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СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ СОСНОВКА

БЕЛОЯРСКИЙ РАЙОН

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ СОСНОВКА

проект
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от сентября 2021 года
                                                                                                   № 

О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения Сосновка от 30 октября 2017 года № 114
Постановляю: 

1. Внести в постановление администрации сельского поселения Сосновка от 30 октября 2017 года № 114 «Об утверждении методики проведения конкурса на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы в администрации сельского поселения Сосновка» следующие изменения:

1) преамбулу изложить в следующей редакции:
«
В соответствии со статьей 28.1 Федерального закона от 02 марта 2007 года             № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», со статьей 19.1 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20 июля 2007 года № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном               округе – Югре», приказом Департамента государственной гражданской службы и кадровой политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 05 мая 2015 года № 42 «Об утверждении Методических рекомендаций по организации и проведению конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», решением Совета депутатов сельского поселения Сосновка от 13 апреля 2009 года № 12 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в администрации сельского поселения Сосновка и конкурса на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы» постановляю:»

2) пункт 1 раздела 1 «Общие положения» Методики проведения конкурса на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы в администрации сельского поселения Сосновка изложить в следующей редакции:

«1. Настоящая Методика проведения конкурса на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы                  (далее – Методика) определяет в соответствии со статьей 19.1 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20 июля 2007 года № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» (далее – Закон ХМАО – Югры от 20 июля 2007 года № 113-оз), решением Совета депутатов сельского поселения Сосновка от 13 апреля 2009 года № 12 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в администрации сельского поселения Сосновка и конкурса на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы» (далее – решение Совета депутатов сельского поселения Сосновка от 13 апреля 2009 года № 12) конкурсные процедуры, методику их проведения и критерии оценки граждан, изъявивших желание участвовать в конкурсе на заключение договора о целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной службы в администрации сельского поселения Сосновка.»

2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник сельского поселения Сосновка».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заведующего сектором организационной деятельности администрации сельского поселения Сосновка.

Исполняющий обязанности

главы сельского поселения Сосновка





   Е.В. Чиркова

